                                                                                                                   Додаток 1
	Затверджено:
Наказом Державної екологічної інспекції у Закарпатській області 
від 18.04.2019 року  №  211 


УМОВИ  
для проведення конкурсу на заміщення  вакантної посади
державного  службовця категорії «Б»
 начальника відділу   державного екологічного нагляду (контролю) 
атмосферного повітря –  старшого державного інспектора з охорони навколишнього  природного середовища Закарпатської області  
 Державної екологічної інспекції у Закарпатській області)
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	    Здійснює державний нагляд (контроль) за додержанням вимог природоохоронного законодавства у галузі охорони атмосферного повітря;

   інші завдання, визначені актами законодавства України. 

1) здійснює державний нагляд (контроль) за додержанням територіальними органами виконавчої влади, місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування в частині здійснення делегованих їм повноважень органів виконавчої влади, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форми власності і господарювання, громадянами України, іноземцями та особами без громадянства, а також юридичними особами-нерезидентами на території Закарпатської області вимог: 

а) законодавства про екологічну безпеку:

у процесі проведення наукових, науково-дослідних і дослідно-конструкторських робіт, впровадження у виробництво відкриттів, винаходів, використання нової техніки, устаткування, технологій і систем, що імпортуються;

на військових об’єктах (у тому числі іноземних держав у місцях їх базування на території України) і оборонних об’єктах, об’єктах органів Міністерства внутрішніх справ України, Державної пенітенціарної служби України, Служби безпеки України та Адміністрації Державної прикордонної служби України у місцях їх постійної дислокації;

під час здійснення діяльності, пов’язаної з об’єктами підвищеної небезпеки

щодо додержання вимог висновків державної екологічної експертизи;

б) законодавства про охорону атмосферного повітря щодо:
виконання загальнодержавних, галузевих або регіональних природоохоронних програм;

наявності і додержання дозволів на викиди забруднюючих речовин;
забезпечення безперебійної ефективної роботи і підтримання у справному стані споруд, устаткування та апаратури для очищення викидів і зменшення рівнів впливу фізичних та біологічних факторів;
додержання нормативів у галузі охорони атмосферного повітря;
порядку здійснення діяльності, спрямованої на штучні зміни стану атмосфери і атмосферних явищ у господарських цілях;
надання своєчасної, повної та достовірної інформації про стан атмосферного повітря, визначенням видів і обсягів забруднюючих речовин, що викидаються в атмосферне повітря;
2) виконує в установлені строки накази, розпорядження, вказівки і доручення керівництва Держекоінспекції України та Державної екологічної інспекції  у Закарпатській області (далі Інспекції);
3) надає роз’яснення з питань, що належать до компетенції Відділу;
4) забезпечує облік матеріалів інспекційних перевірок та адміністративного провадження, складених працівниками Відділу;
5) бере участь у роботі нарад, семінарів, конференцій з питань у галузі охорони атмосферного повітря, які проводяться Держекоінспекцією України, Мінприроди України або іншими організаціями;
6) здійснює інші повноваження згідно з Положенням про Інспекції.
5. Для виконання покладених на нього завдань має право:
1) проводити перевірки з питань, що належать до його компетенції, видавати за їх результатами обов’язкові для виконання приписи;
2) одержувати інформацію, документи і матеріали від державних органів та органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і організацій незалежно від форми власності та їх посадових осіб;
3) перевіряти документи на право користування природних ресурсів (дозволи, ліцензії, сертифікати, висновки, рішення, ліміти, погодження, свідоцтва);
4) залучати спеціалістів місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ та організацій, у тому числі громадських організацій екологічного спрямування, (за погодженням з їх керівниками) та громадських інспекторів з охорони довкілля, для вирішення питань щодо участі в проведенні перевірок виконання заходів з охорони навколишнього природного середовища у галузі охорони атмосферного повітря;
5) складати акти перевірок і протоколи про адміністративні правопорушення та розглядати справи про адміністративні правопорушення, накладати адміністративні стягнення у випадках, передбачених законом.
6) давати обов’язкові для виконання приписи про усунення виявлених порушень вимог природоохоронного законодавства у галузі охорони атмосферного повітря;
7) здійснювати розрахунки збитків, заподіяних державі внаслідок порушення вимог природоохоронного законодавства у галузі охорони атмосферного повітря;
8) готувати матеріали про відшкодування збитків, заподіяних внаслідок порушення ними вимог природоохоронного законодавства у галузі охорони атмосферного повітря;
9) передавати до прокуратури та органів дізнання матеріали про діяння, в яких вбачаються ознаки злочину;
10) готувати пропозиції та проекти рішень щодо обмеження чи тимчасової заборони (зупинення) діяльності підприємств, установ, організацій та об’єктів незалежно від форми власності і господарювання, у разі порушення ними вимог природоохоронного законодавства у галузі охорони атмосферного повітря, та рішень на відновлення діяльності у разі усунення всіх перелічених у прийнятих рішеннях порушень вимог природоохоронного законодавства; 
11) опломбовувати приміщення, устаткування та апаратуру підприємств, установ, організацій та об’єктів, стосовно яких було прийняте в установленому порядку рішення про обмеження, тимчасову заборону (зупинення) їх діяльності;
12) викликати громадян для одержання усних або письмових пояснень у зв’язку з порушенням вимог природоохоронного законодавства. 
13) виконувати інші функції, що належать до повноважень відділу.



	Умови оплати праці 
	посадовий оклад – 6480 грн.;
надбавка за ранг державного службовця;
 надбавки та доплати відповідно до статті 52 Закону України “Про державну службу.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково


	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1. Копія паспорта громадянина України.
2. Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.
3. Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону або копію довідки встановленої форми про результати такої перевірки.
4.Копія (копії) документа (документів)  про освіту.
5. Оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою
6. Заповнена особова картка встановленого зразка,  затвердженого наказом Національного агентства України з питань державної служби 05.08.2016 № 156.
7. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті НАЗК).
8. Заява про відсутність заборгованості зі сплати аліментів на утримання дитини, сукупний розмір якої перевищує суму відповідних платежів за шість місяців з дня пред'явлення виконавчого документа до примусового виконання (у довільній формі).
Документи приймаються до 15 год. 45 хв. 03 травня 2019 року

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	08, 10 травня  2019 року, початок о 10 год.00 хв.
за адресою  м. Ужгород, вул. Швабська, 14 

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Крьока Анастасія Іванівна,          
р.т. (0312) 61-69-50,  zak@dei.gov.ua


	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	Магістр (враховуючи норми Закону України «Про вищу освіту» від 01.07.2014 № 1556-VІІ)

	2
	Досвід роботи
	Досвід роботи на посадах державної служби категорій “Б” чи “В” або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності не менше двох років

	3
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою 

	Вимоги до компетентності

	           Вимога
	  Компоненти вимоги

	1
	Уміння працювати з комп'ютером
	Вміння використовувати комп’ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку

	2
	Необхідні ділові якості
	- навички управління;
- лідерські якості;
- організаторські здібності;
- вміння визначати пріоритети;
-аналітичні здібності;
-оперативність;
-навички розв'язання проблем 

	3.
	Необхідні особистісні якості 
	- ввічливість і доброзичливість;
- відповідальність;
- ініціативність;
- наполегливість;
- вміння працювати в стресових ситуаціях.
-комунікативність

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	Знання:

- Конституцію України, 

- Закони України «Про державну службу» 

-Закони України «Про запобігання корупції»



	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане  із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	1. Закон України «Про охорону навколишнього природного середовища»,
2. Закон України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності», 
3. Закон України «Про відходи», 
4. Закон України «Про охорону земель», 
5. Закон України «Про державний контроль за використанням та охороною земель», 
6. Закон України «Про метрологію та метрологічну  діяльність», 
7. Закон України «Про екологічну експертизу», 
8. Закон України «Про страхування», 
9. Закон України «Про охорону атмосферного повітря»
10. Закон України «Про інформацію», 
11. Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
12. Закон України «Про місцеві державні адміністрації»; Земельний кодекс України, 
13. Водний кодекс України, 
14. Лісовий кодекс України, 
15. Кодекс України про надра, 
16. Кодекс України про адміністративні правопорушення


